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Znak sprawy MGOPS-271/14/2020 Sedziszow, dn. 15.12.2020 .

ZAPROSZENIE DO SKEADANIA OFERT

Uslugi medyczne obejmujgce profilaktyczne badania lekarskie (wstepne, okresowe,
kontrolne) pracownikéw Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Se¢dziszowie i kandydatow do pracy w latach 2021 - 2022.

I. Nazwa i adres ZAMAWIAJACEGO
Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Kard. Wyszynskiego 4,
28 — 340 Sedziszow. NIP: 6561813896 tel.: 413812169 e-mail: opssedziszow(@poczta.onet.pl

II. Opis przedmiotu zaméwienia

Przedmiotem zaméwienia jest Swiadczenie ustug medycznych z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami Zamawiajacego i kandydatami do pracy w dziedzinie medycyny pracy,
zgodnie z przepisami art. 229 ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy (t. . Dz. U. z 2020, poz. 1320
z pozn. zm.), tj. wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych w okresie
04.01.2021-31.12.2022 r.

W ramach wykonywania przedmiotu zaméwienia Wykonawca zobowigzany jest do wykonania
rowniez innych badan lekarskich specjalistycznych i badan diagnostycznych (Tabela 1), jesli jest to
niezbedne do prawidtowej oceny stanu zdrowia osoby kierowanej na badania w zwigzku z zakresem
Jjej obowiazkéw, zajmowanym stanowiskiem i wykonywanymi na tym stanowisku czynnosciami.
W takiej sytuacji specjalistyczne badania lekarskie i badania diagnostyczne stanowig cze$¢ badania
profilaktycznego.

Zakres i tryb realizacji badan lekarskich oraz sposob ich dokumentowania musza by¢ zgodne z:

a. Ustawa z dnia 26.06.1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2020, poz. 1320 z p6zn. zm.);

b. Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t. j. Dz. U. z 2019, poz. 1175 z p6zn.
zm.);

¢. Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (t. j. Dz.U. z 2020 poz. 1268 z pézn. zm.);
d. Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(t.j. Dz. U. 22016 r. poz. 2067);

e. Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajéow dokumentacji
medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu Jej prowadzenia i przechowywania oraz wzoréw
stosowanych dokumentéw (Dz. U. 2010 r., Nr 149, poz. 1002);

Ogodlna  liczba  pracownikéw  objetych profilaktyczna ~ opieka zdrowotng  zatrudnionych

w Migjsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Sedziszowie wedlug stanu na dzien publikaciji
niniejszego zapytania wynosi 26 osoby, w tym pracownicy zatrudnieni na stanowiskach:

e Kierownik — |

Pracownicy socjalni — 6

Opiekun w osrodku Pomocy Spotecznej — 4

Kierowca — |

Wychowawca w Swietlicy Srodowiskowo — Socjoterapeutycznej — 2
Psycholog — 1

Asystenci Rodziny — 2

Sprzataczka — 1

Glowny Ksiggowy — 1

Pracownicy administracyjni — 7



Rodzaj badaf wchodzacych w zakres zaméwienia wskazuje tabela ponizej:
Tabela nr 1.

i Lp. ‘ ' Rodzaj badania

Badanie lekarza medycyny pracy + wydanie orzeczenia

Badanie lekarza okulisty

Badanie ogélne moczu

Badania krwi (morfologia + OB)

Badanie EKG spoczynkowe

O il = 109 (B =

RTG klatki piersiowej

4. Zamawiajacy dopuszcza zlecanie przez Wykonawce ustug bedacych przedmiotem zaméwienia
osobom trzecim (partnerom medycznym). Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnogé
za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie ustug przez osoby trzecie (partneréw medycznych),
jak za dziatania wilasne

5. W postgpowaniu moga wzigé udziat Wykonawcy, ktorzy posiadajg zezwolenia na wykonywanie
dziafalnosci z zakresu medycyny pracy na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Wymog ten dotyczy
rowniez osob trzecich (partnerow medycznych) zaangazowanych do realizacji przedmiotu zaméwienia
przez Wykonawce.

6.  Ze wzgleddw organizacyjnych wynikajacych z miejsca zatrudnienia pracownikéw Zamawiajacy
wymaga, aby placowka medyczna lub laboratorium, realizujace przedmiot zaméwienia, znajdowata/y
si¢ na terenie miasta Sedziszow (28-340). Wymég ten dotyczy rowniez placowek medycznych
lub laboratoridw oséb trzecich (partnerow medycznych) zaangazowanych do realizacji przedmiotu
zamoOwienia przez Wykonawce.

7. Czas oczekiwania na wykonanie badan i konsultacji lekarskich z zakresu medycyny pracy
wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego, nie powinien by¢ dhuzszy niz 5 dni roboczych od dnia
zgloszenia/zarejestrowania si¢ osoby skierowanej przez Zamawiajacego w placowce medycznej
Wykonawcy.

8. Ustugi Wykonawey lub oséb trzecich (partnerow medycznych) zaangazowanych do realizacji
przedmiotu zamdéwienia przez Wykonawce winny byé $wiadczone w dni robocze od poniedziatku
do pigtku w godzinach pracy Zamawiajgcego tj. 7.30-15.30.

9. W przypadku badan kontrolnych wykonywanych po nieobecnosci pracownika w pracy
spowodowanej chorobg trwajacg diuzej niz 30 dni, badania i konsultacje wraz z wydaniem orzeczenia
lekarskiego, powinny by¢ wykonane ostatniego dnia zwolnienia lekarskiego pracownika
lub najpdzniej nastgpnego dnia roboczego

10. W przypadku zlecania wykonywania $wiadczen z zakresu medycyny pracy osobom trzecim
(partnerom medycznym), Zamawiajacy dokonuje rozliczer ustug wylacznie z Wykonawca.
Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie na podstawie zbiorczego rachunku/faktury
wystawionego przez Wykonawce, zgodnie z oferta cenowa Wykonawcy, ztozona w postepowaniu.
Rozliczenie si¢ z osobami trzecimi (partnerami medycznymi) jest obowigzkiem Wykonawcy.

11. Oferta cenowa Wykonawcy, zfozona w postgpowaniu jest ostateczna i nie podlega zmianie
w trakcie realizacji przedmiotu zamoéwienia.

12, Platnos¢ wynagrodzenia bedzie dokonywana z dotu na podstawie faktycznie wykonanych ustug,
Jeden raz w miesigcu, na podstawie rachunku/faktury wystawionej przez Wykonawce w terminie

14 dni od dnia prawidlowo wystawionego i dorgczonego rachunku/faktury, na wskazany
na rachunku/fakturze rachunek bankowy Wykonawcy.
13. Do rachunku/faktury Wykonawca dofacza wykaz wykonanych ustug wraz ze wskazaniem

imienia i nazwiska osoby, ktorej zrealizowane ustugi dotycza.

Wspolny stownik zamdéwien CPV:
CPV 85121000-3 — Ustugi medyczne i podobne.



I1I. Termin realizacji zadania
Od dnia 04.01.2021 r. do 31.12.2022 r.

IV. Warunki platnosci i gwarancji:
Platno$¢ przelewem — do 14 dni

V. Kryterium wyboru oferty:
Kryterium oceny jest cena -100%

VI. Termin i miejsce skladania oferty:
Oferte na Formularzu oferty nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 30.12.2020 r. do godz. 09:00
w formie:
| & pisemne;j (osobiscie, listownie ) na adres lub w siedzibie
Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej: ul. Kard.
Wyszynkiego 4, 28 — 340 Sedziszow,
EL faxem na numer: 41 38 11 184
III.  w wersji elektronicznej na e-mail:opssedziszow@poczta.onet.pl

Otwarcie ofert nastagpi w dniu 30.12.2020 r. o godz. 09:15 w Swietlicy Srodowiskowo-
Socjoterapeutycznej przy ul. Kard. Wyszynskiego 4, 28-340 Sedziszow przy zachowaniu zasad
bezpieczenstwa w zwigzku z COVID-19.

Osoby uprawnione do kontaktu ze strony Zamawiajacego w kwestiach merytorycznych
i proceduralnych:

Anna Kwiecien tel: 413812169 wew. 5

Matgorzata Konieczna tel: 413812169 wew. 5

VII. Klauzula informacyjna z art. 13 RODO o przetwarzaniu danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 ust. | i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informujemy:

1. Administratorem Danych Osobowych jest Pani Marlena Baran, Kierownik Miejsko-
Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Sedziszowie, majgcego siedzib¢ przy
ul. Kardynata Wyszynskiego 4, 28-340 Sedziszow, e-mail: opssedziszow(@poczta.onet.pl,
tel.: 41 38 12 169.

2. Inspektorem Ochrony Danych w MGOPS w Sedziszowie jest Iwona Meresifiska,
e-mail: imeresinska@ki.home.pl,

3. Panstwa dane beda przetwarzane w celu zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie
zamOwienia publicznego. Podstawa prawng ich przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO oraz nastgpujace przepisy prawa:

I. ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1843 ze zm.),

II. rozporzadzenia Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie rodzajow
dokumentéw, jakie moze zada¢ zamawiajacy od wykonawcy w postegpowaniu o udzielenie
zamoéwienia (Dz. U. z 2016 r. poz. 1126 ze zm.)



. ustawa z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
(Dz. U. 22020 r. poz. 164).

4. Panstwa dane pozyskane w zwigzku z postgpowaniem o udzielenie zamoéwienia
publicznego przetwarzane bedg przez okres 5 lat: od dnia zakonczenia postepowania
0 udzielenie zamowienia.

5. Panstwa dane pozyskane w zwigzku z postgpowaniem o udzielenie zamoéwienia
publicznego przekazywane bgdg wszystkim zainteresowanym podmiotom i osobom,
gdyz co do zasady postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego jest jawne.

5.1. Ograniczenie dostgpu do Panstwa danych o ktérych mowa wyzej moze wystapic jedynie
w szczegolnych przypadkach jesli jest to uzasadnione ochrong prywatnosci zgodnie
z art. 8 ust 4 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowiefi publicznych
(Dz. U. 22019 r. poz. 1843 ze zm.).

5.2. Ponadto odbiorcag danych zawartych w dokumentach zwigzanych z postepowaniem
0 zamowienie publiczne mogg byé podmioty z ktérymi Ogrodek Pomocy Spotecznej
w Sedziszowie zawart umowy lub porozumienie na korzystanie z udostepnianych przez nie
systemOw  informatycznych w zakresie przekazywania lub archiwizacji  danych.
Zakres przekazania danych tym odbiorcom ograniczony jest jednak wylgcznie do mozliwosci
zapoznania si¢ z tymi danymi w zwiazku ze $wiadczeniem ustug wsparcia technicznego
I usuwaniem awarii. Odbiorcéw tych obowigzuje klauzula zachowania poufnosci
pozyskanych w takich okolicznosciach wszelkich danych, w tym danych osobowych.

6. W zwigzku z jawnoscig postepowania o udzielenie zamowienia publicznego Panstwa
dane moga by¢ przekazywane do panstw spoza EOG z zastrzezeniem, o ktorym mowa
w punkcie 5.1.

7. W odniesieniu do danych pozyskanych w zwigzku z prowadzonym postgpowaniem
0 udzielenie zamowienia publicznego przystugujg Panstwu nastepujgce uprawnienia:

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych. Skorzystanie przez osobe, ktorej
dane dotycza, z uprawnienia do sprostowania lub uzupehnienia danych osobowych, o ktérym
mowa w art. 16 RODO, nie moze skutkowaé zmiang wyniku postgpowania o udzielenie
zamOwienia publicznego lub konkursu ani zmiang postanowien umowy w zakresie
niezgodnym z ustaws;

3. prawo do usunigcia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastgpuje
w celu wywigzania si¢ z obowiazku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach
sprawowania wladzy publicznej;

4. prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym wystgpienie z zadaniem, o ktérym
mowa w art. 18 ust. 1 RODO, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu
zakonczenia postgpowania o udzielenie zamdéwienia publicznego lub konkursu,

5. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, nalezy si¢ skontaktowa¢ z nami lub z naszym
inspektorem ochrony danych (dane kontaktowe zawarte sg w punktach 1 i 2).

8. Podanie danych osobowych w zwiazku z udziatem w postgpowaniu 0 zamdwienia
publiczne nie jest obowigzkowe, ale moze by¢ warunkiem niezbednym do wziecia w
nim udzialu. Wynika to stad, ze w zaleznosci od przedmiotu zamoOwienia,
zamawiajacy moze zada¢ ich podania na podstawie przepisow ustawy Prawo
zamowiefi publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 ze zm.)oraz wydanych do niej
przepisow wykonawczych, a w szczegdlnodei na podstawie Rozporzadzenia Ministra



Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie rodzajow dokumentow, jakie moze zadaé
zamawiajagcy od Wykonawcy w postegpowaniu o udzielenie zamdwienia
(Dz. U.Z 2016 r. poz. 1126 ze zm.).

Po wyborze najkorzystniejszej oferty Osrodek skontaktuje si¢ tylko z wybranym
oferentem w terminie do 7 dni roboczych

VIII. Zalaczniki:

1. Formularz ofertowy

2. Wz6r umowy / ’
3. Oswiadczenie o braku powigzan z Zamawiajgcym.

4.

Oswiadczenie RODO



